
Programme
Plénière

d’introduction
commune

Retours d’expériences, opportunités et perspectives.

Plénière 
de clôture
commune

Du local au national, organiser la mesure d’impact pour
valoriser la filière (9h - 11h30)

Mercredi 18 novembre

Comprendre les enjeux et missions
des administrateur·trices des
Réseaux Compost Citoyen :
gouvernance et stratégie

Jeudi 19 novembre

Mesure d’impact : situer les enjeux pour la filière 
et les principes clés (9h30 - 12h)

Introduction à la mesure d’impact

Pourquoi mesurer les impacts de la filière ?

Les fonctions clés des administrateur·trices pour le développement des
Réseaux (9h - 12h)

Comprendre la stratégie du Réseau et donner envie de s'impliquer dans la
réalisation de cette stratégie

Vendredi 20 novembre

L’écosystème externe : comprendre l'environnement du Réseau au national

Les fonctions clés des administrateur·trices pour la vie associative et l'interrégion 
(13h45 - 17h15)

Comprendre les principes clefs de la gouvernance partagée et comment elle est mis
en œuvre au sein du Réseau, pour pouvoir y prendre part

Connaître les différents rôles des administrateur·trices, à la fois au sein de leur
association et dans l'écosystème interne du Réseau

Comprendre les principales responsabilités des administrateur·trices en tant
qu'employeur et identifier les ressources clés

Activité de cohésion - en construction (14h30 - 17h)



FINANCEMENTFINANCEMENTFINANCEMENT

Eco-lieu, Bergerie de Villarceaux, 95710 Chaussy
Des navettes seront mises à disposition à partir
de la gare RER de Cergy.
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Chaque Réseau Compost Citoyen s’organise en
interne pour le financement de ces formations
bénévoles.  Pas de financement OPCO possible.

OBJECTIFS
Les administrateur·trices des Réseaux.

25 personnes maximum.

Cécile Lucas (co-coordinatrice RH, finances et
administratif du Réseau national)
Julie Rousinaud (chargée de développement
et d'administration du Réseau Nouvelle-
Aquitaine)
Marianne Thibault (co-coordinatrice
développement et observatoire du Réseau
national)
Chloé Morel (chargée de plaidoyer,
partenariats et mécénats du Réseau
national)

Cette formation a été construite et est animée par
des salariées et administrateur·trices.

NOMBRE DE PLACES

FORMATEUR·ICES

Mercredi 18/11 : 9h30 - 12h puis 13h45 - 17h15
Jeudi 19/11 : 09h - 12h puis 14h30 - 17h00
Vendredi 20/11 : 9h - 11h30

Coût stagiaire : 340 € TTC comprenant les repas
et hébergement en chambre partagée, inclus sur
3 nuitées (supplément de 150 € pour une
chambre individuelle, 4 chambres disponibles).

Les coûts pédagogiques sont pris en charge par le
Réseau national avec un co-financement du Fonds
pour le développement de la vie associative
(FDVA).

MOYENS PÉDAGOGIQUES
Séquences théoriques, travail en groupe.

Monter en compétences dans les fonctions
de direction associative : gouvernance
partagée et pilotage stratégique.

“Cette formation m’a permis de confirmer et d’enrichir les postures que j’adopte dans
mes engagements auprès d’associations de l’économie sociale et solidaire. Les retours
d’expérience entre pairs ont été très riches et m’ont permis d’identifier et d’imaginer de
nouveaux axes d’évolution pour les associations que je soutiens.”

“Le fait de pouvoir suivre cette formation et les temps de plénière avec l'ensemble des
participants permet d’avoir des moments d'échanges, d'approfondissement des
problématiques rencontrées dans la gestion quotidienne de nos associations.”

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x47e6c22d23dfcd53:0x11f61fe35dc09f6f?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.helloasso.com/associations/reseau-compost-citoyen/evenements/formation-comprendre-les-enjeux-et-missions-des-administrateur-trices-des-rcc

